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LA SUBIDA DEL SUELDO ;YAAAA...!

No haber firmado un convenio que
consideramos malo (los nuevos cobran
menos, apenas crea empleo, se posponen
a ‘comisiones’ temas muy importantes, no
se avanza en conciliacion, reduccion de
jornada, formacion o vacaciones...) no
implica que estemos deslegitimados
para reclamar la aplicacion estricta de
aquellos puntos que si benefician a la
plantilla.

IPC 2009

il

COMO LOS ULTIMOS COMUNICADOS DE LOS
MAYORITARIOS: SOLO SE INTUYE EL CAMINO

Por eso, ya que el convenio garantiza
“un incremento de masa salarial igual al
[PCreal...” y “para su aplicacion con efectos de 1 de Enero, se partira del IPC pre-
visto para el afio 2009, no cabe otra que se nos actualice ese monto.

CGT entiende que la clausula 3* de CC es una garantia de minimos; partiendo del
IPC previsto se activa si este es menor que el IPC real, en caso contrario ese incre-
mento favorable queda como reconocimiento al esfuerzo del conjunto de la plan-

tila. B@E  BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO e
Ayer, laempresanos  wims Cibado 10 de onero de 20055 Sec 1 Pag 3374

emplazo a una pro-

xXima reunj(')n, una I. DISPOSICIONES GENERALES

vez que haya consul- MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA
tado al MmlStenO de 439 Real Decreto 1/2009, de 9 de enero, de revalorizacién y complementos de las
Economia y Ha_ pensiones de Clases Pasivas para el afio 2009.

: La Ley 2/2008, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
Clenda el Valor del 2009, contiene, dentro de su titulo IV y disposiciones concordantes, los criterios basicos
IPC < . para determinar el importe de las pensiones publicas, fijando, con caracter general, su

pI'GVIStO. revalorizacion de acuerdo con el indice de precios de consumo (IPC) previsto para dicho

ejercicio econamico.

zQue nO nOS Vengan Por su parte, en la disposicién adicional duodécima se establecen las normas sobre el

mantenimiento del poder adquisitivo de las pensiones y de otras prestaciones piblicas en

el tO d el afio 2009, por las que se deberan adaptar sus importes al incremento real experimentado

C()n cuen e que nO por el IPC en el periodo de noviembre de 2007 a noviembre de 2008, que ha alcanzado un
2.4 por ciento, facultando, ademas, al Gobierno para que actualice los valores consignados

Se Sabe cual es la pl‘e— en el titulo IV y disposiciones concordantes al citado IPC.

Mediante este real decreto se desarrollan, en materia de Clases Pasivas, las indicadas

LY 4 d l b' previsiones legales fijando los importes actualizados de los haberes reguladores de las
VlSlon e gO lemO SO- pensiones de Clases Pasivas del Estado, asi como la cuantia del limite maximo de
percepcion para 2009. A su vez, se establece la revalorizacion de las pensiones en un dos

bre el IP‘ del 2009! por ciento, cualquiera que sea su legislacion reguladora, salvo las excepciones legalmente

previstas.

PD: Como siempre la empresa es tacaiia con la subida de sueldo de los trabajadores, pero no lo es en la INDECENTE
subida del 15% del dividendo a los accionistas.
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